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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

CAMAT CANDI

Menimbang © a. bahwa dalam rangka optimalisasi pelaksanaan
penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Sidoarjo Tahun 2024 serta dengan
memperhatikan ketentuan Pasal 360 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah,

perlu membentuk Tim Penyusun Perubahan Rencana
Kerja Perangkat Daerah

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a perlu menetapkan
Keputusan Camat Candi tentang Tim Penyusun
Rencana Kerja Kecamatan Candi Kabupaten
Sidoarjo Tahun 2024.

Mengingat © 1. Undang-undang Nomor 12 tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Propinsi Jawa Timur Juncto Undang-undang Nomor 2
Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah Kotapraja
Surabaya dan Daerah Tingkat |l Surabaya (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 2730 ),

2. Undang-UndangNomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2003 Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4287);

3. Undang-UndangNomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438),

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan




5.

Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);Undang-undangNomor
12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan

( lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234 ),

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan

( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234),

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah ( Lebaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015

( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58 ,

10.

11.

12.

tambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679),

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentangTahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentangTahapan, Tata cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah ;

Peraturan Daerah Propinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun
2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka menengah
Daerah Propinsi Jawa TimurTahun 2014 — 2019 (
Lembaran Daerah Propinsi Jawa Timur Tahun 2014
Nomor 3 seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 5 Tahun
2006 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun 2006 -2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten SidoarjoTahun 2006 Nomor 2 Seri E);
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Sidoarjo Nomor 10 Tahun 2015 ( Lembaran
Daerah Kabupaten SidoarjoTahun 2015 Nomor 8 SeriD);

Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 8 Tahun
2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun 2016 - 2021 (

| embaran Daerah Kabupaten Sidoarjo 2016 Nomor 6 seri
D);

Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 11 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan susunan Peramgkat
Daerah Kabupaten Sidoarjo ( Lembaran Daerah
Kabupaten Sidoarjo Tahun 2016 Nomor 1 Seri C);




13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pclaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Lembaran Negara Repubiik
IndonesiaTahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang
Percepatan Pembangunan Ekonomi di Kawasan
Gresik — Bangkalan — Mojokerto — Surabaya -
Sidoarjo -Lamongan, Kawasan Bromo — Tengger -
Semeru, serta Kawasan Selingkar Wilis dan Lintas
Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 225);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020
tentangRencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2020- 2024 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan RencanaPembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Penrbangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah,Dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita NegaraRepublik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan
Daerah (BeritaNegara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Kilasifikasi, Kodefikasi, Dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun
2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 1787);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1
Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 Seri E);
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4
Tahun 202! tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahut
2019-2024 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa




Memperhatikan

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Timur Tahun 2021 Nomor 2 Seri D);
Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor
5 Tahun2006 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2006-2025 (LLembaran Daerah

Kabupaten Sidoarjo Tahun

2006 Nomor 2 Seri E),
sebagimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 10 Tahun
2015 (Lembaran Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2015Nomor 8 Seri D);
Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 11
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Sidoarjo
(Lembaran Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun
2016 Nomor 1 Seri C, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 70),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 6 Tahun
2018 (Lembaran Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2018 Nomor | Seri C);
Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 2
Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026
(Lembaran Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun
2021 Nomor 1 Seri D);
Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 91 Tahun 2016
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Bupati Sidoarjo Nomor 10 Tahun 2017 tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor 91
Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja
Kecamatan Di Kabupaten Sidoarjo;

Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 22 Tahun 2020
Tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor
4 Tahun 2019 Tentang Pelimpahan Sebagian
Kewenangan Bupati KepadaCamat.

Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 33 Tahun 2023
Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2024.

SuratEdaran Bupati Sidoarjo Nomor:
050/1310/438.6.1/2023 tanggal 10 Februari 2023 tentang
Penyusunan Rancangan Rencana Kerja Perangkat
Daerah Tahun 2024




Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

MEMUTUSKAN

Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Candi
Kabupaten Sidoarjo Tahun 2024

Susunan Tim sebagaimana dimaksud diktum kesatu,
tercantum dalam lampiran dan merupakan bagian yang
tidak terpisahkan dari Keputusan ini;

Tugas Tim sebagimana dimaksud diktum kesatu adalah
sebagai berikut :

1.

2.

Menyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Candi Kabupaten Sidoarjo Tahun 2024;
Merumuskan Rancangan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Candi Kabupaten Sidoarjo Tahun 2024
dengan berpedoman pada Rancangan RKPD
Kabupaten Sidoarjo Tahun 2024;

Menyempurnakan Rancangan Akhir Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Candi Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2024 sesuai hasil verifikasi Bappeda
Kabupaten Sidoarjo;

Merumuskan Rancangan Akhir Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Candi Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2024 berdasarkan Peraturan Bupati tentang
RKPD Kabupaten Sidoarjo Tahun 2024;
Menyempurnakan Rancangan Akhir Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Candi Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2024 sesuai hasil verifikasi Bappeda
Kabupaten Sidoarjo.

Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Candi
Tahun 2024 dalam melaksanakan tugas sebagaimana
dimaksud dalam diktum ketiga, berpedoman pada
ketentuan Peraturan Perundang-Undangan

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan

Sidoarjo, 14 Juli 2023
Mengetahui




Lampiran :Keputusan Camat
Candi Kabupaten Sidoarjo
Nomor : 188/%¢ /438.7.2/2023
Tanggal : 14 Juli 2023

DAFTAR SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PENYUSUNAN
RENCANA KERJA (RENJA)

KECAMATAN CANDI KABUPATEN
SIDOARJOTAHUN 2024

Penanggung Jawab
Ketua
Sekretaris

Anggota

: Camat Candi

- Sekretaris Camat

. Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

. a. Kepala Seksi Pemerintahan

b.

Kepala Seksi Pembangunan

c. Kepala Seksi Perekonomian
d.
e

. Kepala Seksi Ketrentaman dan Ketertiban

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial

Umum

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Sidoarjo, 14 Juli 2023

Mengetahui

CAMAT CANDI
el




KATA PENGANTAR

Puiji syukur kami panjatkan kehadiran Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan
rahmat taufik dan hidayahNya sehingga Kecamatan Candi dapat menyusun
Rencana Kerja Kecamatan Candi Tahun 2024. Rencana Kerja ini merupakan
perwujudan dari penyelenggaraan pemerintahanyang baik(Good Governance)
yang tertuang dalam Rencana Kerja.

Rancangan Akhir Rencana kerja Kecamatan Candi tahun anggaran 2024
dibuat dalam rangka memenuhi ketentuan Pasal 104 Permendagri nomor 86 tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan EvaluasiPembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan PeraturanDaerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerahdan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, sertaTata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
PanjangDaerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, danRencana
Kerja Pemerintah Daerah, Rencara Kerja PemerintahDaerah (RKPD) ditetapkan
dengan Peraturan Kepala Daerah. Selanjutnya Rencana Kerja Satuan Kerja
Pemerintah Daerah menjadi landasan atau pedoman dalam penyusunan Rencana
Kerja Anggaran (RKA) tahun anggaran 2024.

Dalam penyusunan Rancangan AKhir Rencana Kerja (RENJA) Tahun
Anggaran 2024 berdasarkan Permendagri nomor 90 tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenkiatur Perencanaan Pembangunan Dan
Keuangan Daerah, dengan harapan program dan kegiatan di Pemerintah Daerah
dapat sinkron dan mendukung program dan kegiatan yang ada di Pemerintah
Pusat. Dengan adanya Permendagri nomor 90 Tahun 2019 ini diharapkan daerah
dengan pusat dapat bersinergi dalam mewujudkan Rencana Pembangunan
Nasional.

Maksud dari penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan
Candi ini adalah dalam rangka mewujudkan akuntabilitas Penyelenggaraan
Pemerintahan, Pelaksanaan Pembangunan dan Pembinaan Kemasyarakatan
yang baik oleh Kecamatan Candi. Dengan tersusunnya Rencana Kerja Kecamatan
Candi Kabupaten Sidoarjo diharapkan dapat dipakai sebagai acuan dalam
pelaksanaan kegiatan yang sudah ditetapkan sehingga Tujuan serta sasaran
Kecamatan CandiKabupaten Sidoarjo dapat terlaksana dengan optimal.

Di Tahun Anggaran 2024, terdapat cukup banyak kewenangan Bupati
yang dilimpahkan kepada Camat, sehingga program kegiatan di Kecamatan pun

bertambah dengan secara otomatis menambah besaran anggaran yang

_——*—HA
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teralokasikan. Hal ini dengan harapan agar program kegiatan Bupati dapat
merespon langsung pengaduan masyarakat baik yang berupa pembangunan
sarana prasarana maupun yang terkait dengan Pelayanan Umum.

Akhirnya kami berharap mudah-mudahan Rancangan Akhir Rencana Kerja
Tahun 2024 ini bisa menjadi tolok ukur dalam penyelenggaraan pemerintahan
yang bersih dan akuntabel melalui penyelenggaraan Pemerintahan yang
inovatif aspiratif, partisipasif dan transparan.

Demikian Rancangan AKhir Rencana Kerja yang dapat kami susun semoga

dapat dicapai untuk melaksanakan program kegiatan di Kecamatan Candi.

Sicoarjo, 14 Juli 2023

Mengetanti
CAMAT CANDI
A Ky
‘ “ ’ '."‘;_\
A G
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

a. Pengertian Renja

Perencanaan adalah suatu proses yang sistematis untuk
mewujudkan kondisi masa depan yang diharapkan secara ekonomis,
efisien dan efektif, yang meliputi tahapan penyusunan rencana yang
SMART terpadu,dan tanggap terhadap dinamika perubahan,tahapan
penetapan rencana, tahapan pengendalian pelaksanaan rencana dan
tahapan evaluasi hasil pelaksanaan rencana. Telah dipahami secara
umum bahwa failing to plan is planning to fail, gagal merencanakan

sama dengan merencanakan kegagalan.

Daerah sesuai dengan kewenangannya menyelenggarakan
perencanaan pembangunan daerah sebagai satu kesatuan dalam
system perencanaan pembangunan nasional. Secara teknis operasionil,
perencanaan pembangunan daerah tersebut diselenggarakan oleh
seluruh perangkat daerah, yang dikoordinasikan, disinergikan dan
diharmonisasikan oleh perangkat daerah yang membidangi

perencanaan pembangunan daerah.

Dokumen perencanaan ditingkat perangkat daerah adalah rencana
strategis dan rencana kerja perangkat daerah. Rencana Strategis
Perangkat Daerah (RenstraPD) adalah dokumen perencanaan
perangkat daerah untuk periode 5 (lima) tahun, yang menjad pedoman
dalam peningkatan kinerja penyelenggaraan pembangunan bidang
urusan pemerintahannya untuk mewujudkan target RPJMD, yang

diselaraskan dengan pencapaian sasaran pembangunan nasional.

Rancangan Akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah (Rankhir
RenjaPD) adalah dokumen perencanaan kinerja perangkat daerah
untuk periode1(satu tahun yang menjadi pedoman penyusunan

Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) perangkat daerah untuk
mengoptimalkan pencapaian target kinerja Renstra dan RPJMD, yang

diselaraskan dengan pencapaian sasaran pembangunan nasional.

__—_—_—_—_—_—_—.#——_———#
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b. Proses Penyusunan Rancangan Akhir Renja PD

Renja PD semua program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran
yang di sertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungsinya. Tahapan penyusunan Renja PD adalah sebagai berikut:

1. Persiapan penyusunan Rancangan Akhir Renja PD,

2. Penyusunan Rancangan Akhir Renja PD berpedoman pada Renstra
PD,evaluasi hasil Renja PD tahun lalu, dan evaluasi hasil Renja
Perangkat Daerah tahun berjalan,

3. Penyusunan Rancangan Akhir Renja PD berdasarkan surat edaran
Kepala Daerah tentang penyusunan Rancangan Akhir Renja
Perangkat Daerah dan Rancangan Awal RKPD,

4. Pembahasan Rancangan Akhir Renja PD dalam Forum Perangkat
Daerah/lintas Perangkat Daerah untuk memperoleh masukan dalam
rangka penajaman target kinerja sasaran, program dan
kegiatan,lokasi dan kelompok sasaran.

5. Perumusan Rancangan Akhir RenjaPD berdasarkan Perkada
tentang RKPD,

6. Verifikasi Rancangan Akhir Renja PD untuk ditetapkan oleh Kepala
Daerah, paling lambat 1(satu) minggu setelah Perkada tentang
RKPD ditetapkan.

c. Keterkaitan Renja PD dengan : (i) RKPD, (ii) Renstra PD, (iii) Renja
KIL, Renja Provinsi/Kabupaten/Kota, (iv) Proses Penyusunan
RAPBD

Penyusunan RKPD ditujukan sebagai upaya untuk mewujudkan
perencanaan pembangunan daerah yang sinergis antara perencanaan
pembangunan Nasional, Propinsi maupun Kabupaten/Kota serta
dengan Pemerintah Kabupaten/Kota yang berbatasan. Oleh karena itu
substansi penyusunan RKPD Tahun 2024 harus selaras dengan
dokumen perencanaan baik di tingkat pusat, dokumen perencanaan di
tingkat propinsi dan tidak teriepas memperhatikan pula dokumen
perencanaan Pembangunan Kabupaten di Sidoarjo sehingga akan
terjadi sinergitas perencanaan pembangunan Nasional, Propinsi dan
Kabupaten.

e

p——————— e —e
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RKPD merupakan pelaksanaan dari Undang-Undang Nomor : 17
Tahun 2004 Tentang Keuangan Negara, Undang-Undang Nomor : 25
Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
Undang-Undang Nomor : 32 Tahun 2004 Tentang Pemerintah Daerah.
Disamping itu RKPD penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Sidoarjo tahun 2006- 2025 dengan
mengacu pada Undang- Undang Nomor : 25 Tahun 2004 Tentang
Sistem Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2006
— 2025 dan RKPD Tahun 2022 berpedoman pada Peraturan Daerah
Kabupaten Sidoarjo Nomor : 5 Tahun 2006 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun
2006 - 2025, sehingga kedudukan RKPD dalam pelaksanaan
pembangunan di Kabupaten Sidoarjo adalah menjembatani antara
perencanaan strategis, Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dengan perencanaan dan penganggaran tahunan yang memuat
arah kebijakan pembangunan, prioritas pembangunan maupun program
kegiatan Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD). Sehingga dapat
dipakai sebagai pedoman dalam penyusunan Kebijakan Umum
Anggaran (KUA), Prioritas dan Plafon Anggaran Sementra (PPAS),
serta Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD).

Berdasarkan Undang-Undang Nomor : 25 Tahun 2004 Tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun
2006 — 2025, Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan
dokumen perencanaan perangkat daerah untuk periode 1 (satu)
tahunan, karena dalam pelaksanaan pembangunan RKPD menjadi
pedoman dalam penyusunan Rencana Anggaran Belanja Pemerintah

Daerah.

Dalam keterkaitan antara RPJPD dengan RPJMD dan dijabarkan
dalam RKPD bertujuan untuk mewujudkan perencanaan dan
penganggaran, dimana pengambilan keputusan penetapan program
dan kegiatan yang direncanakan merupakan satu kesatuan proses
perencanaan dan penganggaran yang terintegrasi, konsisten dan
mengikat untuk menjamin tercapainya tujuan dan sasaran program

maupun kegiatan yang ada.

1.2 Landasan Hukum.

ﬁ—/—_—_——
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Undang-undang Nomor 12 tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah
Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur Juncto Undang-
undang Nomor 2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah
Kotapraja Surabaya dan Daerah Tingkat Il Surabaya( Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 2730 );
Undang-UndangNomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4287);
Undang-UndangNomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2011 Nomor 82 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (
Lebaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58 , tambahanLembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentangTahapan, Tata cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817),

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentangPerangkat Daerah
(LembaranNegara Republik IndonesiaTahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republikindonesia Nomor 5887),
sebagaimana telah diubah denganPeraturan Pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 (LembaranNegara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
187, TambahanLembaran Negara Republik indonesia Nomor 6402);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentangPengelolaan

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republikindonesia Tahun 2019

ﬁ
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Nomor 42, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor
6322);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentangTata
Cara Perencanaan, pengendalian dan EvaluasiPembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi RancanganPeraturan Daerah tentang Rencana
pembangunan JangkaPanjang Daerah dan Rencana pembangunan
Jangka MenengahDaerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
pembangunanJangka Panjang Daerah, Rencana pembangunan
JangkaMenengah Daerah, dan Rencana Kerja pemerintah
Daerah(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentangSistem
Informasi Pemerintah Daerah (Berita Negara Republikindonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentangtentang
Kalsifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah ;

12. Peraturan Menteri Daiam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentangPedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita
NegaraRepublik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

13. Keputusan Menteri Dalam Negeri 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerabh;

14. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah DaerahProvinsi Jawa Timur
Tahun 2019 - 2024 (Lernbaran DaerahProvinsi Jawa Timur Tahun 2019
Nomor 5 Seri D, TambahanLembaran Daerah Provinsi Jawa Timur
Nomor94);

15. Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 5 Tahun 2006 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah  Kabupaten
SidoarjoTahun 2006 -2025 (Lembaran Daerah  Kabupaten
SidoarjoTahun 2006 Nomor 2 Seri E); sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 10 Tahun 2015 (
Lembaran Daerah Kabupaten SidoarjoTahun 2015 Nomor 8 Seri D)

16. Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021 — 2026

17. Peraturan Bupati Nomer 33 Tahun 2023 tentang RKPD Tahun 2024

1.3 Maksud dan Tujuan

______4_____7_——-#'4_—_.—-————-_—;—
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1.4

Maksud disusunnya Rancangan Akhir Rencana Kerja adalah
menyediakan acuan pembangunan tahunan di Kecamatan Candi yang
bertujuan memastikan target Renstra dapat dicapai dengan baik. Selain hal
tersebut maksud disusunnya Rencana Kerja juga sebagai Pedoman bagi
Kecamatan Candi dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi institusi,
dengan maksud sebagai berikut :

1. Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Candi tahun 2024disusun
dengan maksud sebagai pemandu bagi pelaksanaan program kegiatan
Kecamatan Candi Tahun 2024,

2. Mengoptimalkan peran dan fungsi Kecamatan dalam pembangunan
daerah;

3. Mewujudkan Pemerintahan yang baik ( Good Governmance ) dalam
penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan yang akuntabel, partisipatif
dan tepat sasaran melalui penyelenggaraan pemerintahan yang inovatif,

aspiratif,partisipasif dan transparan;

4. Untuk meningkatkan pelayanan masyarakat yang lebih berdaya guna

dan berhasil guna sebagai wujud pertanggungjawaban dalam mencapai
tujuan serta sasaran Kecamatan Candi.
Tujuan Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan
Candi Tahun 2024 adalah untuk memastikan bahwa dokumen ini dapat
diterjemahkan kedalam kebijakan umum APBD (KUA), Pemerintah dan
Pagu Anggaran Sementara
(PPAS), Rencana Kerja Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKA-
SKPD). Selain itu tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Candi
Tahun 2022 juga sebagai acuan penyusunan anggaran tahunan Kecamatan

Candi serta penentuan target kinerja PD.

Sistematika Penulisan.

Bab |. Pendahuluan
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
Bab Il. Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
2 1Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat DaerahTahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun Lalu

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

M
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Bab lll. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
3.1 Telaah terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3 Program dan Kegiatan Prioritas

Bab IV. Rencana Kerja dan PendanaanPerangkat Daerah

BabV. Penutup.

w
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BAB Il
HASIL EVALUASI RENJAPERANGKAT DAERAH
PADA TAHUN LALU

Kinerja Kecamatan Candi tahun 2022tercermin dalam pencapaian sasaran
yang dilaksanakan melalui berbagai program dan kegiatan.

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah :

Sasaran strategis yang pertama adalah meningkatnya kualitas
pelayanan administrasi terpadu kecamatan, dengan pencapaian nilai Survey
Kepuasan Masyarakat (SKM) sebesar 85,53 dari target yaitu 85,43,
sehingga capaian realisasinya sebesar 100,10%. Adapun pencapaian target
kinerja Pelayanan Umum telah tercapai sebesar 100% dari Target tahunan
sebesar 100%.

Adapun Sasaran strategis yang kedua adalah Meningkatnya
penyelenggaraan urusan pemerintahan umum  kecamatan dan
meningkatnya kualitas penyelenggaraan pemerintahan desa dengan
indikator yang pertama adalah Persentase penyelenggaraan urusan
pemerintahan umum dan kewenangan lainnya yang didelegasikan ke
Kecamatan Candi dilaksanakan dengan baik terealisasi sebesar 100% dari
target yang ditetapkan sebesar 100% sehingga capaian nya 100%.
Sedangkan indikator kinerja sasaran yang kedua adalah Persentase desa
maju di Kecamatan Candi terealisasi sebesar 79% dari target yang
ditetapkan sebesar 75% sehingga capaian nya sebesar 105,33%

Tabel 2.1 Program Kegiatan Kecamatan Candi Tahun Anggaran 2022
Kabupaten Sidoarjo

Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan Nilai Anggaran Nilai Realisasi Pros
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 5,170,790,247.00 4,777,406,505.00 | 92.39
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Penyusunan Dokumen Perencanaan 12,093,775.00 461,300.00 3.81
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 391,094.00 390,950.00 99.96
RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 215,996.00 215,900.00 | 99.96
Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA- 428,496.00 428,400.00 | 99.98
SKPD

ﬂ
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Koordinasi dan Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan
Tugas ASN

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD

Penatausahaan Barang Milik Daerah
pada SKPD

Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Penyediaan Bahan/Material
Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Penatausahaan Arsip Dinamis pada
SKPD

Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
SKPD

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
lLainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

383,000.00

0.00

0.00
3,771,356,668.00
14,842,750.00

390,050.00

1,286,626.00

169,896.00
3,679,500.00
851,730.00
518,088.00
4,353,800.00

9,160,261.00
120,000,000.00
300,000.00

2,040,000.00

1,671,724.00
35,842,500.00
167,329,440.00

5,031,6563.00

0.00

95,600,000.00
679,463,200.00

30,000,000.00

36,000,000.00

20,000,000.00
79,000,000.00

78,500,000.00

600,228,580.00

383,000.00

0.00

0.00
3,501,327,736.00
12,287,300.00

389,100.00

1,283,200.00

159,800.00
3,651,000.00
851,000.00
517,800.00
4,350,100.00

8,902,244.00
119,080,968.00
300,000.00

1,860,000.00

1,571,300.00
31,839,000.00
119,126,600.00

5,029,200.00

0.00

77,845,175.00
653,633,308.00

26,912,524.00

31,645,700.00

19,968,900.00
74,908,500.00

78,086,500.00

428,661,250.00

100.00

92.84
82.78

99.76

99.73

99.94

99.23

99.91

99.94

99.92

97.18
99.23
100.00

91.18

99.97
88.83
7119

99.95

81.43

96.20

89.71

87.90

99.84
94.82

99.47

71.42

__——__—_—,ﬁﬁg—-
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Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan
Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang terkait dengan Pelayanan
Perizinan Non Usaha

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang terkait dengan Nonperizinan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang terkait dengan Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Peningkatan Partisipasi Masyarakat
dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM

Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat

Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik indonesia

PROGRAM PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal
Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara K

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

Fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala
Desa dan Perangkat Desa

130,065,280.00

95,000,000.00

0.00

7,626,148.00

367,537,152.00

15,581,500.00

15,581,500.00

187,905,000.00

11,700,000.00

161,492,500.00

14,712,500.00

33,052,000.00

33,052,000.00

138,818,200.00

102,030,700.00

36,787,500.00

45,565,000.00

55,320,000.00

0.00

6,312,900.00

321,463,350.00

13,687,500.00

13,687,500.00

122,537,500.00

11,700,000.00

96,125,000.00

14,712,500.00

32,700,000.00

32,700,000.00

71,812,500.00

35,625,000.00

36,187,500.00

35.03

58.23

82.78

87.46

87.84

87.84

65.21

100.00

59.52

100.00

98.94

98.94

51.73

34.92

98.37

Surplus/Defisit

(6,146,375,527.00)

(5,446,805,255.00)

88.62

2.1.2 Capaian Renstra Perangkat DaerahTahun Lalu

Berikut juga kami sajikan Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah Tahun2022 Kabupaten SidoarjoTabel 2.2:

_@-————*ﬂ
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Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/Kota
Renja Perangkat Daerah Kecamatan Candi Kabupaten Sidoarjo
Periode Pelaksanaan Tahun 2022

Indikator dsn Deersh me sasaran RKPD : Satuan | Target | Realisasi |
A_indikator Sasaran
=
Realisasl
Isasi Capatan Ki Cap Tingkat Capalan
Target Renstra Perangkat Resl an Kinerja Target Kinerja dan Anggaran Tingkat an Kinerja dan
Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capafan ¥inerja dan | Kinerja dan Reallsasi
Daerah pada Yahun 2026 (akhir Renja gt Daersh Reslisasi Anggaran | Unit
sampal dengan Renja Anggaran Renja Perangkat AnggaranRenja | Renstra Perangkat Doerah s/d
Indikator Kineria Program {outcome) / periode Renstra Perangiat Perangkat Daersh Tahun Lalu tahun berjalan {Tahun 2022) Daerah yang dievaluasl Perangiat Daershs/d tahun 2022 Renstra Perangkat
No.| Sasaran Urusa Kegiatan/ Subkegistan Sstuan Daerah)] dievaluast un
e i/ Program/ Kegletany/ Subkag Keglatan {output) / Subkeglatan rah) (zm21) yeng i " " W tahun 2022 (%) "*";‘z’z/: ']"“"‘ | Deerah
(%) nanggy
ng Jawab
x Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Re. K Rp. K Rp. K Rp. K X Rp. K Rp.
K ...Tum | ]
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH Tinglut kepuasan aparatur perangkat Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Kecamata
KAB /KOTA dawrsh terhadap pelayanan kesekretatiatan |% SiiRp 0,00,00 540 5.248.762.976,00,00 5015.439.845.582,00,00 25 Rp 742.056.401,00,00 5041.454.845.235,00,00 304 1.344.914.687,00,00 10 1.235.590.182,00,00 1E{4,777.406.505,00,00 |100% |87% 74%510.026.169.481,00,00 [100% |0% n Candi
Nitai Survey Kepuasan Masyarakzt (SKM) I [
Kecamatan % B3 = 85,53 o o 85,53 o 5,55 '_mox 185,53 100%
Nilai SAKIP Kecomatan % . 3 te o 88 a o = 100% o {100%
r r 2
lal RB Xecamatan % 79,87 L [« of o 79,87 74,51 100% 757 100%
ki 1IP Kecamatan % L o ) 5 o o 7 75 ey
| Anggaran % o 180{ o @ o . 50 ook y (00
Petencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Rekomendasl Hasll Evaluasi Rp
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kinerja yang disusun Kal! 4{Rp 0,00,00 B Rp 59.507.300,00,00 4|Rp 14.089.760,00,00 1{Rp 461.300,00,00 1Rp 0,00,00 1{Rp 215.900,00,00 1|Rp 1.202.350,00,00 4{Rp 1.879.550,00,00 100% [13% 11}5.250.642.526,00,00 [100% |0%
Jumlah Tahapan Perencanaan yang
Tahapan a B A 1 1] 1 bl L 100% 1 100%
dokumen 3
{renja,
Penyusunan Dokumen renja
perencanaan Perangkat tumiah dok p PD |perubah: Rp
Daerah yang disusun tepat waktu n} 2mp 68.300.000,00,00 &{Rp 57.955.000,00,00 2iRp 12.067.250,00,00 1{Rp 461.300,00,00 1Rp 0,00,00 o{Rp 0,00,00 OfRp 0,00,00 2|Rp 461.300,00,00 100% |3% 8]5.249.224.276,00,00 [100% |7685%
Koordinasl dan Penyusunan Jumiah dokumen RKA-SKPD yang Rp
Dokumen RKA-SKPD disusun tepat waktu [dokumen 1{Rp 211.742,00,00 3iRp 159.500,00,00 1|Rp 355.540,00,00 @Rp 0,00,00 0]Rp 0,00,00 1Rp 0,00,00 1 Rp 390.950,00,00 1{#p 350.950,00,00 100% |109% 4{5.249,153.926,00,00 |100% (2479032%
Koordinas! dan Penyusunan
Dokumen Pecubahan RKA- jumiah dokumen Perubahan RKA- Rp
SKPD SKPDyang disusun tepat waktu dokumen 4{Rp 151.820,00,00 3{Rp 99.500,00,00 1 Ap 196.360,00,00 Fp 0,00,00 OfRp 0,00,00 1Rp 215.900,00,00 0{Rp 0,00,00 1|Rp 215.900,00,00 100% |109% 5.248.978.876,00,00 |100% [3457365%
r F L
Koordinasl dan Penyusunan Jumlah dokumen DPA-SKPD yang. Rp
DPA-SKPD disusun tepat waktu dokumen 1| 241.742,00,00 3{Rp 189.500,00,00 1{Rp 413.360,00,00 OiRp 0,00,00 Offp 0,00,00 iz 0,00,00 1YRp 428.400,00,00 1|Rp 428.400,00,00 100% |103% 4{5.249.191.376,00,00 |100% |2171402%
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen Perubahan DPA- Rp
Perubahan DPA-SKPD SKPD yang disusun tepat waktu dokumen 1|Rp 164.742,00,00 2{Rp 112.500,00,00 1|Rp 372.000,00,00 {Rp 0,00,00 O{Rp 0,00,00 0fRp 0,00,00 1{Rp 383.000,00,00 1{Rp 383.000,00,00 100% |102% 315.245.145.976,00,00 |100% |3186282%
Koordinasi dan Penyusunan r b
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja jumiah Dokumen Laporan Kinerja Ro
SKPD PD yang disusun tepat waktu |dokumen &[Rp 422.409,00,00 11| Rp 208.500,00,00 &{Rp 385.750,00,00 1Rp 0,00,00 1|Rp 0,00,00 1YRp 0,00,00 1t 0,00,00 4|Rp 0,00,00 100% 0% 1%(5.248.762.976,00,00  |100% |1242578%
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pad,

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

{Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan
i Tunjangan ASN

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPO

Koordinasi dan Penyusunan
[aporan Keuangan

Jumiah dokumen monev PD yang
tersusun

P Realisasi Anggaran PD

lumlah ASN yang mendapat gaji dan|
Tunjangan

Jumiah Alat Tulls Kantor yang
tersedia

lumlah laporan keuangan akhir
tahun yang tersusun

1umlah Lzporan keuangan
fanan/! PDyang

eran SKPD

Administrasi Barang Milik Daerah

Perangkat Daerah

Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Miik
Daerah SKPD

; haan Barang Milik
Daerah pada SKPD

Adminlstrasi Kepegawaian

ngkat Daerah

Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian

Bul i 15 "
i

tersusun

Persentase BMD SKPD yang telah
Teregistrasi

Persentase BMD SKPD yang telah
ersertifikasi

=

Jumlah [aporan RKBMD yang
disusun

Jumizah taporan BMD SKPD yang
disusun tepat waktu

Persentase ASN yang Disiplin

Persentase ASN yang Mengikuti
Pelatihan yang Bersertifikat

Jumlah administrasi ke pegawaian
yang diolah

Jumlah administrasi kepegawaian
yang disusun

dokumen

orang

buah

Laporan

faporan

Haporan

[aporan

orang

buah

Dokumen Rancangan Akhir Renja 2024

4lRo 1.008.048,00,00

1004Rp 0,00,00

Rp
31J3.740.898.000,00,00

S00|Rp 20.212.016,00,00

1§Rp 868.634,00,00

14{Rp 1.817.566,00,00

75{Rp 0,00,00

1004

2}Rp 0,00,00

7|Rp 0,00,00

80IRp 0,00,00

31|Rp 0,00,00

34

12{Rp 782.800,00,00

Rp
1853.581.685.726,00,00

Rp
233,559,905, 126,00,00

15004 Rp 19.845.200,00,00

2{Rp 474.600,00,00

42{Rp 1.460.800,00,00

Rp 0,00,00

4R 0,00,00

1#Rp 0,00,00

160{Rp 2.737.900,00,00

&7|Rp 0,00,00

4Rp 209.500,00,00

Rp
100{4,048.688.362,00,00

Rp
31§4.033.610.702,00,00

SO0Rp 13.532.500,00,00

1Rp 375.500,00,00

14{Rp 1.169.660,00,00

~

Rp 3.490.360,00,00

2|Rp 145.360,00,00

7|Rp 3.345.000,00,00

Rp 1.264.380,00,00

314Rp 774.300,00,00

Ell

1Rp 0,00,00

131Rp 527.660.808,00,00

25{Rp 527.660.808,00,00

125{Rp 0,00,00

1Rp 0,00,00

3{Rp 0,00,00

75{Rp 0,00,00

1Rp 0,00,00

1JRp 0,00,00

801Rp 0,00,00

25

Rp 0,00,00

1Rp 0,00,00

Rp
6141.153.627.080,00,00

Rp
2541.146.715.980,00,00

250{Rp 5.880.400,00,00

0}Rp 389,100,00,00

3|Rp 641.600,00,00

OfRp 1.985.300,00,00

1R 159.800,00,00

1JRp 1.825.500,00,00

Rp 425.500,00,00

{4 Rp 425.500,00,00

1iRp 6,00,00

25{Rp 954.213.851,00,00

25{Rp 950.389.801,00,00

125{Rp 3.824.050,00,00

01Rp 0,00,00

3Rp0,00,00

Rp 1.825.500,00,00

OfRp 0,00,00

1JRp 1.825.500,00,00

201Rp 0,00,00

0fRp 0,00,00

bt

31

q

3

31

1Rp0,00,00

Rp 879.785.597,00,00

Rp 876.561.147,00,00

0{Rp 2.582.850,00,00

OfRp 0,00,00

Rp 641.600,00,00

Rp0,00,00

0o[Rp0,00,00

44Rp 0,00,00

0fRp 943.300,00,00

Rp 425.500,00,00

4Rp 0,00,00

Rp
100§3.515.287.336,00,00

fip
06{3.501.327.736,00,00

-

500]Rp 12.287.300,00,00

1Rp 389.100,00,00

14{Rp 1.283.200,00,00

75}Rp 3.810.800,00,00

2{Rp 159.800,00,00

7|Rp 3.651.000,00,00

Rp 1.368.600,00,00

S56Rp £51.000,00,00

6

100%

100%

100%

100%

100%

103%

109%

109%

109%

109%

108%

109%

Rp
155.248.762.976,00,00

Rp
2E318.764.050.312,00,00

Ro
159¢8.750.090.712,00,00

Rp
20003 5.261.050.276,00,00

Rp
45.249.152.076,00,00

Re
65.250.046.176,00,00

Rp
5.252.573.776,00,00

Rp
£5.248.922.776,00,00

Rp
21/5.252.413.976,00,00

Rp
31085.250.131.776,00,00

1508

fp
1185.249.613.976,00,00

a

100%

100%

100%

520685%

233%

26029%

604257%
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Jumlah monltoring, evaluasl dan
Monitoring, Evaltuasi, dan penilaian kinerja pegawal
Penilalan Kinerja Pegawai perangkat daerah yang dllakukan  |orang
Adminlstrasi Umum Perangkat Nilal Survey Kepuasan Masyarakat
Daerah (SKM} %
Instalasi Ustrik/ Jenls listrik/p
Bangunan Kantor yang tersedia buah
Penyediaan Peralatan Rumah lumlah peralatan rumah tangga
Tangga yang tersedia buah
Penyediaan Bahan Logistik
Kantor Jumiah BBMyang disediakan bufan
Jumlah fogistik rumah tangga yang
tersedia buian
Penyedtaan Barang Cetakan fumiah cetakan dan penggandaan
dan Penggandaan yang tersedia bulan
{Penyediaan Bahan Bacaan Jlumiah buku bahan bacaan,
dan Peraturan dang: p dang: dan]
undangan koran yang tersedia
Jumlah bahan/material yang
Penyediaan Bahan/Material tersedia bulan
tumlah jamuan rapat/tamu yang
Fasifitasi Kunjungan Tamu disediakan bulan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinast dan Konsultasi Jumiah rapat koordinasi dan
SKPD kensultasi yang diselenggarakan bulan
Prosentase surat perintah tugas
yang ditindaklanjuti persen
Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD fumlah arsip dinamis yang dikelola |arsip
Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbas|s Elektronik pada Jumlah Data dan informasi PD yang
SKPD tersedia bulan
F diaan Jasa P Jasa
Urusan han Daerah jang Perkantoran %
Penyediaan lasa ik [ listrik, air, telepon dan
Sumber Daya Air dan Listrik internet yang terbayar bulan

31}Rp 0,00,00

Rp 0,00,00

110{Rp 47.795.321,00,00

185{Rp 21.303.395,00,00

12|Rp 107.000.000,00,00

12{Rp 9.877.940,00,00

24{Rp 2.100.000,00,00

12iRp0,00,00

12{Rp 57.207.238,00,00

12|Rp 133.444.571,00,00

18{Rp 0,00,00

12{Rp 0,00,00

90{Rp 0,00,00

12{Rp 97.000.000,00,00

S6{Rp 0,00,00

85|

Rp 368.377.400,00,00

330{Rp 45.264.500,00,00

™

35}

24

72

24

24

3001

24

Rp 21.259.000,00,00

Rp 107.000.000,00,00

Rp 9.512.500,00,00

Rp 1.800.000,00,00

Rp 0,00,00

Rp 55.060.000,00,00

Rp 128.481.000,00,00

Rp0,00,00

Rp 0,00,00

Rp 811.655.561,00,00

Rp 69.712.205,00,00

31fRp 490.080,00,00

85,531 Rp 337.669.520,00,00

1104Rp 3,958.000,00,00

185{Rp 8.327.510,00,00

12{Rp 120.000.000,00,00

12|Rp 3.063.000,00,00

24JRp 2.040.000,00,00

12JRp 1.428.840,00,00

12{Rp 35.842.500,00,00

12Rp 154.935.440,00,00

1008

18]Rp 4.574.230,00,00

12{Rp 3.500.000,00,00

90(Rp 791.143.200,00,00

12fRp 107.600.000,00,00

25{Rp 0,00,00

OfRp 71.735.412,00,00

49{Rp 2.175.000,00,00

58{Rp 1.829.344,00,00

3Rp 27.699.168,00,00

3Rp 0,00,00

6{Rp 340.000,00,00
31Rp 1.571.300,00,00

3JRp 4 849.000,00,00

3jRp 33.271.600,00,00

18/Rp0.0000

3Rp0,00,00

22{Rp 119.687.681,00,00

3{Rp 15.415.463,00,00

01Rp 0,00,00

OfRp 63.982.785,00,00

0o{Rp 0,00,00

0{Rp 0,00,00

31Rp 31.181.085,00,00

3|Rp 0,00,00

6{Rp 520.000,00,00
3|Rp 0,00,00

3|Rp 9.132.500,00,00

3Rp 18.120.000,00,00

OfRp 5.028.200,00,00

01Rp G,00,00

22.1Rp 184.026.646,00,00

3{Rp 13.618.319,00,00

0fRp 0,00,00

OlRp 76.356.337,00,00

49{Rp 2.175.100,00,00

65{Rp 5.171.500,00,00

3{Rp 30.079.737,00,00

3Rp 0,00,00

6{Rp 520.000,00,00
31Rp 0,00,00

3/Rp 9.000.000,00,00

Rp 29.410.000,00,00

(iRp 0,00,00

san 0,00,00

224Rp 192.511.599,00,00

Rp 22.103.272,00,00

85,53

Rp 517.800,00,00

Rp 79.984.878,00,00

12{Rp 0,00,00

&2

Rp 1.901.400,00,00

3Rp 30.120.978,00,00

3Rp 300.000,00,00

6| Rp 480.000,00,00

3Rp 0,00,00

3|Rp 8.857.500,00,00

Rp 38.325.000,00,00

ORp 0,00,00

3|Rp 0,00,00

24Rp 235.252.557,00,00

31Rp 26.708.121,00,00

SE{Rp 517.800,00,00

85,53|Rp 292.059.412,00,00

B

110{Rp 4.350.100,00,00
185{Rp 8.902.244,00,00

12}Rp 119.080.568,00,00

I)L!B 300.000,00,00

24{Rp 1,860.000,00,00

=

Rp 1.571.300,00,00

17/Rp 31.839.000,00,00

12{Rp 119.126.600,00,00

18{Rp 5.025.200,00,00

12{fp 0,00,00

a0[Rp 731.478.483,00,00

B

Rp 77.845,175,00,00

100%

100%

100%

100%

100%

1005

100%

100%

100%

100%

100%
3

1009%

1008

100%

100%

100%

105%

91%

109%

76%

109%

9%

72%

Rp
112{5.249.280.776,00,00

Rp
170,535.540,822.388,00,00

Rp
44045.253.113.076,00,00

fp
555(5.257.665.220,00,00

Rp
£215.367.843.944,00,00

Rp
5.249.062.976,00,00

fp
36(5.250.622.976,00,00

fp
!15.250.334.276,00.@

fp
48 5.280.601.976,00,00

Rp
36{5.367.889.576,00,00

Rp
72(5.253.792.176,00,00

Rp
35{5.248.762.976,00,00

Rp
18045.980.241.459,00,00

Rp
2415.326.608.151,00,00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

10950%

24679%

5016%

53139%

250029%

5230%

4022%

5491%
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|Penyediaan jasa Pelayanan jumiah pengelola keuangan dan J u_'l J J J Rp
Umum Kantor barang yang terbayar orang 104Rp 767.848.200,00,00 101 Rp 741.943.356,00,00 Rp 683.543.200,00,00 10{Rp 104.272.218,00,00 Rp 170.408.327,00,00 Rp 170.408.327,00,00 Rp 208.544.436,00,00 Rp 653.633.308,00,00 [100% |95% 5.902.39%.284,00,00 |100% |768%
jumlah tenaga keamanan kantor
yang terbayar lorang 4 3 2 b 0 L f 2 100% 4 100%
3
kanto
Jumlah tenaga kebersihan kantor 7, 14
yang terbayar Jumlah Tenaga Non non
ASN yang Terbayar oring 14 14 14 ASN o o 11 Il 0% 14 100%
Pemeltharaan Barang Milik Daerah| |lumlah barang milik daerah penunjang
Penunjang Urusan P intah urusan p intahan daerah yang 12 J Rp
Daerdh ikuken pemelinar HAHUN 1|rp 0,00,00 127{Rp 184.427.089,0000 | 1fRp 243.500.000,00,00 |unit |Rp 22.511.200,00,00 Rp 50.797.924,00,00 stp 119.791500,0000 | 0fRp 38.421.500,00,00 0{Rp23L522124,0000 |0%  |95% 127]5.480.285.100,00,00  [100% o
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Blaya
Pemeliharaan dan Pajak Iumlah bahan peralatan dan bahan
Kendaraan Perorangan Dinas pembersih kerndaraan yang Rp
aau Kendaraan Dinas Jabatan tersedia unit NA Rp 20.692.500,00,00 0|Rp 17.500.183,00,00 |NA  |Rp 30.000.000,00,00 0Rp 0,00,00 (Rp 9.022.524,00,00 (Rp 7.521.000,00,00 [iRp 10.369.000,00,00 0{Rp 269125240000 |t  [89% 45.275.675.500,00,00 0%  [25495%
lumlah kendaraan jabatan yang
dipelihara unitR4 F: [ 2 i 2 0 0y 4 100% 10 100%
jumiah STNK kendaraan dinas yang
\unas pajaknya unit R4 b B 2 b [ 0 o 2 100% E 100%
r r b 3
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajek, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Jumiah bahan peralatan dan bahan J Rp
Operasional atau Lapangan pembersih kendaraan yang tersedia - Rp 29.777.094,00,00 (i{Rp 24.841.100,00,00 0{Rp 36.000.000,00,00 0{Rp 6.575.200,00,00 i Rp 7.779.000,00,00 Rp 6.895.000,00,00 0fRp 10.396.500,00,00 g 31.645.700,0000 (0%  [87% 145.280.408.676,0000 |0  [17733%
r
Jumlah kendaraan
dinas/operasional yang dipefihara |unit o 12 4 4 A i o 100% 17] 100%
Iumiah STNK kendaraan dinas yang [
lunas pajaknya unit 4 124 4 1 [ 1 1 100% 100%
Rp r
Pemeliharaan Mebel jumlah mebeleur yang dipelihara  [bufan 12{Rp 30.000.000,00,00 stp 28.369.000,00,00 12{Rp 20.000.000,00,00 3{Rp 0,00,00 3Ro 11.976.900,00,00 3Rp 7.992.000,00,00 3(Rp 0,00,00 Rp 15.968.900,00,00 |100% |%5% 5.268.731.876,0000 |100% |17562%
L g
pemeliharaan Peralatan dan Jumlah peratatan dan mesin lainnya Rp
Mesin Lainnya yang dipelihara bulan 12Rp 53.000,000,00,00 Rp 58.797.500,00,00 Rp 79.000.000,00,00 Rp 15.936.000,00,00 0f Rp 22.019.500,00,00 3{Rp 19.297.000,00,00 &{Rp 17,656.000,00,00 Rp 74.908.500,00,00 |100% |34% 5.323.671.476,00,00 [100% |9023%
F F b
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumiah |uas gedung/kantot/rumah
Gedung Kantor dan Bangunan dinas/jabatan yang Rp
tainnya dipelihara/rehabilitasi m2 III Rp 30.000.000,00,00 Rp 23.835.000,00,00 Rp 78.500.000,00,00 Rp 0,00,00 E1Rp 0,00,00 I:]Rp 78.086.500,00,00 ¢I1Rp 4,00,00 Rp 78,086.500,00,00 |100% [o<r% u'.ls. 326.843.476,00,00 [100% |17756%
Rata-Rata Capaian Kinerja yang Dievaluasi [%[lm
Predikat Kingrja yang Dievaluasi|
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KECAMATAN

|

PROGRAM PENYEL AN desayang
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN pembinaan tentang lingkungan hidup,
PUBUK usaha ekonom! masyarskat, dan PXL
Persentase Palayanan kewenangan
kecamatan yang diiaksanakan sesual
standar
Jumiah Laporan Hasil Koordinasi Bidang
Kesejahteraan Sosial, Agama Dan
Peny P Dan
Kegiatan i di Tingkat | {Lingh Hidup; P han Dan

Koordinas!/Sinergi
Perencanaan dan
Peiaksanaan Keglatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkalt

Peny Urusan
Ppemerintahan yang tidak
oleh UnitKerja
Perangkat Daerah yang Ada di

Peningkatan Efektifitas
pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
(Wilayah Kecamatan

Pelaksanaan Urusan

Perekonomian Yang Disusun

Jumiah rapat koordinasi bidang
kesejahteraan sosial, agama dan

lumlah rapat koordinasi bldang
pembangunan dan lingkungan
hidup yang ditaksanakan

Jumlah rapat koordinasi bidang
pererintahan yang dilaksanakan

Jumlah rapat koordinasi bidang
| perekonomlan yang dilaksanakan

sumlah Pefayanan Umum yang
o o

Sumiah petayanan umum yang
diterima

Jumiah Peserta sosialisasi
{Pelayanan Umum

Jumtah Laporan Hasil Menev Bidang
Kesejahteraan Soslal, Agama Dan

y Agama Dan
Kemasyarakatan; Pembangunan Dan

P intahan yang
kepada Camat

Perekonomian Yang Disusun

Jumlah Laporan Kegiatan Pembinaan
Yang Tersusun

Yang Diterbitkan

kemasyarakatan yang dilaksanakan

Lingk Hidup; P intahan Dan

Jumlah Permohonan iM8 Rumah Tinggal
1Dan 2Lantal Luasan Maksimal 400m2

Laporan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

Berkas

Berkas

orang

laporan

Laporan

Berkas

Dokumen Rancangan Akhir Renja 2024

00{Rp 110.700.000,00,00 120l Rp 55.000.000,00,00

50001 Rp 55.320.000,00,00

Rp
300]1.145.441.503,00,00  |100% (%

57Rp762.345.253,m700 100% |0%

3 Rp 762.345.253,00,00 |100% |[690%

2 100%
5 100%
4 100%

b b

15000 Rp 772.100.253,00,00 [100% |0%

ZS000{Rp 772.100.253,00,00 |100% [515%

Rp
12{1.044.556.503,00,00 [100% |0%

Kecamatz
# Candi




{Pelaksanaan Urusan r r 3 1
Pemerintahan yang terkait Jumiah permohonan IMB Rumah
lengan Pelayanan Perizinan Tinggal 1dan Z lantai luasan
Non Usaha maksimal 400m2 yang terdaftar berkas Rp 7.500.000,00,00 10{Rp 7.500.000,00,00 Rp 7.194.000,00,00 0lRp 0,00,00 EJRp 0,00,00 {Rp 0,00,00 254Rp 0,00,00 Rp0,00,00 100% |0% 150{Rp 716.780.253,00,00 |100% |9557%
L - b ;
Pelaksanaan Urusan Jumiah monev bidang
Pemerintahan yang terkait kesejahteraan sosial, agama dan
ldengan Nonperizinan kemasyarakatan kegiatan Rp 7.575.012,00,00 2|Rp 5.716.600,00,00 Rp 7.308.680,00,00 4Rp 0,00,00 0fRp 0,00,00 1{Rp 2.137.500,00,00 {Rp 4.175.400,00,00 Rp6.312.900,00,00 |100% [86% 3{Rp 723.093.153,00,00 |100% 95453
b
jumlah monev bidang
pembangunan dan lingkungan kegiatan 1 ] 1 i ﬂ E i 1 100% 3 100%
jumlah monev bidang
pemerintahan lumiah monev
bidang perekonomian kegiatan 2 4 2 G 0 1 H 2 100% [ 100%
L : b
Pelaksanaan Urusan jumlah Kegiatan pembinaan
Pemerintahan yang terkait tentang lingkungan hidup dan
dangan Kewenangan Lain penanganan sampah domistik yang J J J J Rp
yang Dilimpahkan telah dilaksanakan kali 1{Rp 495.519.737,00,00 Rp 483.865.500,00,00 Rp 840.396.870,00,00 Rp 116,245.000,00,00 [{Rp 66.236.550,00,00 Rp 102.521.800,00,00 1{Rp 36.460.000,00,00 11Rp 321.463.350,00,00 [100% |{38% 3[1.038.243.603,00,00 |100% |209%
r r
Iumlah kegiatan pembinaan usaha
ekonomi masyarakat yang tefah
dilaksanakan kali 1 2 1 a o L ! 1 100% 3 100%
Jumlah kegiatan pembinaan
pedagang kaki lima yang telah
dilaksanakan kati 1 r b [ 0 o 1 1 100% 3 100%
0 o q o o o o 9 a o 0% o o6
Rata-Rata Capaian Kinerla yang Dievaluasi (% 100%
Predikat Kinerja yang Dievaluasi| 5T
Non Urlusan‘
F r 3
Persentase desa yang meny dok
PROGRAM PEMBERDAYAAN Iperencanaan , penganggaran dan pelaporan ,J
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN |sesual dengan ketentuan dan tepat waktu |% 100Rp 0,00,00 Rp 0,00,00 100{Rp 15.581.500,00,00 0{Rp 13.687.500,00,00 Rp 0,00,00 25(Rp 0,00,00 25{Rp 0,00,00 100(Rp 13.687.500,00,00 |100% [87% 400|Rp 13.687,500,00,00 [100% 0%
Koordinasi Kegiatan Jumiah Desa Yang Mendapatkan
Pemberdayaan Desa pemberdayaan Masyarakat Desa 7IRp0,00,00 4{Rp 0,00,00 11Rp 15.581.500,00,00 Rp 13.687.500,00,00 Rp 0,00,00 URp 0,00,00 0{Rp0,00,00 2|Ro 13.687.500,00,00 |100% [ETH BRp 13.687.500,00,00 |100% |O%
2 2 3
Feningkatan Partisipas
Masyarakat datam Forum Iurmlah warga yang menghadiri
Y h Perencanaan musyawarah perencanaan
|Pembangunan di Desa pembangunan orang 9:1Rp 0,00,00 ]E]Rp 0,00,00 ﬂﬁp 15.581.500,00,00 Rp 13.687.500,00,00 Rp 0,00,00 CTRP 0,00,00 T‘D 0,00,00 LGIRP 13.687.500,00,00 |100% [&7% 315{Rp 13.687.500,00,00 |100% |oné
Rata-Rata Capaian Kinerjayang Di luasi [%)]100%
Predikat Kineria yang Dievaluasi|ST
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[KecamATAN I |
r i b -
PROGRAM KOORDINASI
|KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN Persentase Pelanggaran Perda dan Perkada Kecamata
UMUM yang ditangani % 100{Rp 0,00,00 400{ Rp 302.258.500,00,00 | 100)Rp 167.906.000,00,00 | 25{Rp 19.600.000,00,00 25(Rp 68.600.000,00,00 ﬁﬂp 0,00,00 25(Rp 34.337.500,00,00 Rp 122.537.500,00,00 [200% [65% S00{Rp 424.796.000,00,00 [100% (0% n Candi
" r r r
|lumiah laporan hasil koordinasi bidang
Koordinasi Upaya ketentraman dan ketertiban umum dan
Penyelenggaraan Ketenteraman pembinaan lembaga sosial, agama dan
lon tban Umum Katan yangtersusan Laporan #Rp0,00,00 77|Rp 178.106.000,00,00 8{Rp 173.192.500,00,00 3{Rp 19.600.000,00,00 4|Rp 59.500.000,00,00 1|#p0,00,00 0fRp 28.325.000,00,00 ip 107.825.000,00,00 [100% |62% 75{Rp 410.083.500,00,00 [100% [0%
r 4
Sinergitas dengan Kepolisian a. Jumlah kegiatan koordinas!
Negara Republik Indonesia, bidang ketentraman dan ketertiban
Tentara Nasional indonesia umum yang dilaksanakan
dan instansi Vertika! di b. Jumiah kegiatan pembinaan
Wilayah Kecamatan Linmas yang dilaksanakan Kegiatan 5{Rp 0,00,00 24Rp 0,00,00 3{Rp 11.700.000,00,00 2Rp0,00,00 2|Rp 0,00,00 1{Rp 0,00,00 {0 Rp 11.700.000,00,00 5{Rp 11.700.000,00,00 [100% |100% 75Rp 313.958,500,00,00 [100% [0%
i r
Harmonisasi Hubungan | lumlah pembinaan lembaga sosial,
Dengan Tok